10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

Peraturan Pimpinan Pusat Muhammadiyah Nomor
01/PRN/1.O/B/2012 tentang Majelis Pendidikan Tinggi;

Ketentuan  Majelis  Pendidikan  Tinggi  Pimpinan  Pusat
Muhammadiyah No. 178/KET/1.3/D/2012 tentang Penjabaran
Pedoman Pimpinan Pusat Muhammadiyah No. 02/PED/1.0/B/2012
tentang Perguruan Tinggi Muhammadiyah;

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 03
tahun 2019 tentang Instrumen Akreditasi Perguruan Tinggi;
Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 05
tahun 2019 tentang Instrumen Akreditasi Program Studi;

Pedoman Sistem Penjaminan Mutu Internal, Direktorat Penjaminan
Mutu, Direktorat Jenderal Pembelajaran dan Kemahasiswaan
Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi, 2018;
Rencana Strategis Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan 2020-
2024;

Statuta Universitas Muhammadiyah Makassar Tahun 2021;

Rencana Induk Pengembangan (RIP) Universitas Muhammadiyah
Makassar Tahun 2021-2035;

Sepuluh Program Strategis (Asyaratun Kamilah) untuk Kemajuan
Universitas Muhammadiyah Makassar Tahun 2020 - 2024;

Kontrak Kinerja Rektor Universitas Muhammadiyah Makassar
dengan Majelis Diktilitbang PP Muhammadiyah Tahun 2020.

E. Visi, Misi, Tujuan & Sasaran

Visi Universitas Muhammadiyah Makassar adalah “Visi Universitas
adalah menjadi Perguruan Tinggi Islam Terkemuka, Unggul, Terpercaya,
dan Mandiri Tahun 2036”

Misi Universitas Muhammadiyah Makassar adalah

1.

Meningkatkan keimanan dan ketaqwaan kepada Allah SWT, melalui
Pengakajian, Pembinaan, dan Pengamalan Al Islam Kemuhammadiyahan.
Menyelenggarakan pendidikan dan pembelajaran yang berkualitas.
Menyelenggarakan penelitian yang inovatif, kreatif, unggul, dan berdaya

saing.

Menyelenggarakan pengabdian yang berdaya guna pada masyarakat.
Menumbuhkembangkan jiwa kewirausahaan bagi civitas akademika dan
alumni.
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Tujuan Universitas Muhammadiyah Makassar adalah

(1) Tujuan umum Universitas adalah menyiapkan Sumber Daya Manusia

muslim yang beriman dan bertaqwa kepada Allah SWT., berakhlak mulia
yang memiliki kemampuan akademik dan kemampuan profesional serta
beramal menuju terwujudnya masyarakat Islam yang sebenar-benarnya.

(2) Tujuan khusus Universitas adalah :

a. Meningkatkan kualitas dan kuantitas pendidikan dan pembelajaran.

b. Menumbuhkembangkan penelitian yang inovatif, kreatif, unggul, dan
berdaya saing.

c. Menumbuhkembangkan kegiatan pengabdian yang berdaya guna
pada masyarakat.

d. Menumbuhkembangkan jiwa kewirausahaan bagi civitas akademika
dan alumni.

e. Menciptakan, mengamalkan, mengembangkan, menyebarkan ilmu
pengetahuan, teknologi, dan kesenian dalam rangka memajukan
peradaban Islam menuju kesejahteraan umat manusia

Sasaran Universitas Muhammadiyah Makassar adalah

1.

Terwujudnya penyelenggaraan pendidikan dan pembelajaran dengan
sistem tata kelola dan tata pamong yang baik sehingga mampu
menghasilkan lulusan yang Islam Terkemuka, Unggul, Terpercaya, dan
Mandiri yang berdaya saing International.

Terwujudnya tata kelola penelitian yang inovatif, kreatif, berdaya saing
untuk memecahkan isu isu strategis nasional Sustainable Development
Goals (SDGs).

Terwujudnya tata kelola pengabdian yang berdayaguna untuk
memecahkan isu isu strategis nasional Sustainable Development Goals
(SDGs).

Terwujudnya jiwa kewirausahaan bagi civitas akademika dan alumni di
Universitas Muhammadiyah Makassar

Terwujudnya pengembangan kualitas civitas akademika yang unggul. dan
memiliki kemampuan dalam menciptakan, mengamalkan,
mengembangkan, menyebarkan ilmu pengetahuan, teknologi, dan
kesenian dalam rangka memajukan peradaban Islam.

Indikator Kinerja (IK)

Indikator kinerja adalah indicator pencapaian tujuan dan sasaran

strategis yang ditetapkan Universitas Muhammadiyah Makassar dan disusun
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